INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemalq, 29 de diciembre de 2023

Francisco José Quezada Jurado

Administrador General
Ministerio de Cuttura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Administrador General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratiste:  Bianca Lorena Lucas Velez CUL 2758 74761 O101

Namero de contrato: 029-319-2023 Acuerdo Ministerick 847-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 83937331

Nidmero de Factura: 2195735580 Serie: D3BFDost

Honerarios Mensuales: Q.11,000.00 Perifodo del Informe: Diciembre 2023

Monto Total del Contrato Q.55,000.00 Plazo del Contrato: 01 de agosto al 31 de diciembre de 2023
Unidad Administrativa donde

Direccién de Recursos Humanos

presta los servicios:

Objetivos del Contrato: "El profesional” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de

la Direccién Superior del Ministerio de Cuftura y Deportes, con dedicacion y diligencia y con
arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacion de los servicios
que se describen a continuacién, sin ser estas limitatives, sino Gnicamente enuncictives. (segtin
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)
b)

<)

d)

e)
f

=)}

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para optimizar el control y distribucién de los documentos que ingresan para firma de las
autoridades de la Direccién de Recursos Humanos en el mes de diciemnbre 2023,

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para los procesos administrativos en materia de recursos humanos.

Asesoré en la implementacién de estrategias para el desarrollo de lineamientos en el traslado de informacién entre Direccién de
Recursos Humanos y las diferentes delegaciones de recurses hurmanos del Ministerio de Cultura y Deportes en el mes de diciembre 2023.

Asesoré en la gestidn y logistica de las diferentes actividades programadas para el mes de noviembre 2023 por la Direccién de Recursos
Humanos.

Brindé asesoria en el desarrollo de lineamientos para Ia elaboracién de docummentos y reportes sclicitados en el mes de diciembre 2023
por la Direccién de Recursos Humanos, autoridades del Ministerio de Cuitura v Deportes e instituciones extemas.

Asesoré en el seguimiento de bases digitales implementadas para optimizar ia gestién de informes, reportes y comrespondencia de la
Direccién de Recursos Humanos.

Asesoré en la elaboracién de instrumentos y normativas en materia de recursos humanoes.

Bianca Lorena Lucas Velez Mgtr. Maria Antonia Mencos Orantes de Leonarde

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Auteridad que Evalua los Servicios
(segitin Clausula de contrato: Décima Primera)

/(

iTma de Contratista Firma y sello de la Autoridad que Euéiua'lm Servicios :
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera).

Megtr. Maria A




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemalq, 29 de diciembre de 2023

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Administrador General

Tengo el agradeo de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bianca Lorena Lucas Velez CUI: 2758 74761 O101

Nitmero de contrato: 029-319-2023 Acuerdo Ministerial: 847-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 83937331

Ndmero de Factura: 2195735580 Serie: D3BFDosS!

Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 Periodo del Informe: Diciembre 2023

Monto Total del Contrato ©.55,000.00 Plazo del Contrato: 01 de agosto al 31 de diciembre de 2023
Unidad Administrativa donde

o Direccién de Recursos Humanos
presta los servicios:

Objetivos del Contrato: "El profesional” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de
la Direccién Superior del Ministeric de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con
arregio a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacion de los servicios
que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino tnicamente enunciativas. (seglin
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de Adtividades:

Se contd con controles que permitieran verificar los documentos firmados por la Direccién de Recursos Humanos, contando con

documentos digitales para su consulta.

b) Se brindé asesoria al personal de la Direccién de Recursos Humanos para desarrollar actividades en materia de recursos humanos que
permitieran mejores resuttados.

& Se dio seguimiento y asesoramiento a las Delegaciones de Recursos Humanos para replicar procesos en materia de recursos humanos
que permitieran mejores controles.
Se organizaron reuniones y actividades programadas por la Direccién de Recursos Humanos para atender diferentes proyectos en la

D materia

&) S:t brindaron respuestas oportunas a las solicitudes planteadas por autoridades del Ministerio de Cultura y Deportes e instituciones
externas.

a)

f)  Se crearon controles para la mesa de entradas, asi como de correspondencia elaborada por el personal de la Direccidén de Recursos
Humanos, a través de bases digitales, optimizando la gestién de informes, reportes y correspondencia de la Direccién de Recursos

g) Se implementaron instrumentos y normativas en materia de recursos humanos, en las cuales se brindé asesoric.

Bianca Lorena Lucas Velez Mgtr. Maria Antonia Mencos Orantes de Leonardo

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segim Clausula de contrato: Décima Primera)

W 4 %@f ’ T -

Firma de Controtista Firma y selle de la Autoridad que Evalua los Servicios
(sggg?m Clausula de contrato: Décima Primera)
I\7¥: viaria Antonta Mencos

COS




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 29 de diciembre de 2023

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimadeo sefior Administrador General

Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bianca Lorena Lucas Velez CUl: 2758 74761 0101

Ntmero de contrato: ©29-319-2023 Acuerdo Ministerial 847-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 83937331

Nimero de Factura: 2195735580 Serie: D3BFDog1

Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 Pericdo del Informe: Diciembre 2023

Monte Total del Contrato Q.55,000.00 Plazo del Contrato: 01 de agesto al 31 de diciembre de 2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios Direccién de Recursos Humanos
1CIO%:

Objetivos del Contrato: "El profesional” se compromete a prestar sus servicios para la Direccién de Recursos Humanos de
la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con
arregle a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacion de los servicios
que se describen a continuacion, sin ser estas mitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segdn
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Asesoré en el desarrollo de lineamientos para optimizar el control y distribucién de los documentos ¢que ingresan para firma de las
autoridades de la Direccién de Recursos Humanos de agosto a diciembre 2023,

b) Asesoré en el desarrollo de lineamientos para los procesos administrativos en materia de recursos humanos.

a)

o Asesoré en la implementacion de estrategias para el desarrollo de lineamientos en el traslado de informacién entre Direccién de
Recursos Humanos y las diferentes delegaciones de recursos humanos del Ministerio de Cuitura y Depottes de agosto a diciembre 2023,

9 Asesoré en la gestién y logitica de las diferentes actividades programadas para el mes de noviembre 2023 por la Direccidn de Recursos
Humanos.

& Brindé asesoria en el desarrolio de lineamientos para la elaboracién de documentos y reportes solicitados de agosto a diciembre 2023
por la Direccién de Recursos Humanos, autoridades del Ministerio de Cultura y Deportes e instituciones externcs.

f)  Asesoré en el seguimiento de bases digitales implementadas para optimizar la gestién de informes, reportes y correspondencia de la
Direccién de Recursos Humanos.

g) Asesoré en la elaberacién de instrumentos y normativas en materia de recursos humanos.

Bianca Lorena Lucas Velez Mgtr. Maria Antonia Mencos Orantes de Leonardo

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma d¢f Contratista Firma y sello de la Autoridad que Evaluulos Senm:los
(segiin Clausula de contrato: Decamu Dnmerc)

Metr. Maris An
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